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1. Procedimientos para las auditorias externas
contempladas en las normas de prevencion de
lavado de activos.

En el registro oficial No. 521 del viernes 12 de junio de 2015, se publicé resolucion No. SCVS.DNPLA.
15.008, emitida por la Superintendencia de Companias, Valores y Seguros, a continuacion se
transcribe su contenido:

Articulo Primero.- Disponer que las auditorias externas contempladas en el articulo 32 de las
Normas de Prevencion de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo y otros Delitos,
expedidas mediante Resolucion No. SCV DSC. 14.009, de 30 de junio de 2014, publicada en el Registro
Oficial No. 292 de 18 de julio de 2014, y el articulo 37, Seccion VIII Definicion, Gestion, Control y
Aplicaciones de los Mecanismos de Prevencion, Capitulo VIII Normas para prevenir el lavado de
activos y el financiamiento del terrorismo y otros delitos en las bolsas de valores, casas de valores
y administradoras de fondos y fideicomisos, Titulo VII Disposiciones Generales, de la Codificacion
de las Resoluciones del Consejo Nacional de Valores, cumplan al menos con los siguientes
procedimientos:

1. Verificar la calificacion del oficial de cumplimiento y el codigo de registro en la Unidad de
Analisis Financiero.

2. Verificar que las normas y procedimientos de prevencién de lavado de activos y financiamiento
del terrorismo establecidos por la compania se encuentren definidos en el Manual de Prevencion.

3. En el caso de los grupos empresariales o holding, verificar que el Manual de Prevencion abarque
las companias que los conformen; siempre y cuando hayan decidido tener un solo manual y/u
oficial de cumplimiento unico.

4. Confirmar que el Oficial de Cumplimiento haya cumplido con la preparacion del informe anual y
su presentacion ante la Junta de Socios o Accionistas y / o Directorio.

5. Seleccionar aleatoriamente 6 meses del ano para realizar lo siguiente:
a) Consolidar la informacion mensual de las operaciones o transacciones, individuales o
conjuntas, cuyos montos sean iguales o superen el umbral legal (USS 10.000), originadas en
los pagos efectuados por los clientes de la compania, a través de los medios de pago que se

encuentran definidos en la estructura de reporte de la Unidad de Analisis Financiero.

b) Solicitar el reporte mensual (RESU) enviado por la compania a la Unidad de Analisis
Financiero en los meses escogidos para la muestra.

c) Cotejar que los clientes que superaron el umbral legal han sido reportados a la UAF en el mes
correspondiente.
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d) Para cada uno de los meses seleccionados, tomar aleatoriamente el 5% de los clientes para
revisar el cumplimiento de las politicas de debida diligencia conforme lo requerido en la
normativa correspondiente.

6. Determinar si el proceso utilizado por la compania, en cuanto a la custodia y confidencialidad de
los expedientes proporciona la seguridad necesaria de la informacion fisica y digital.

7. Verificar la existencia de la matriz de riesgo, asi como la documentacion soporte de su aplicacion
como herramienta de mitigacion de posibles procesos de delito de lavado de activos.

Articulo Segundo.- La presente resolucion entrara en vigencia a partir de esta fecha, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

2. Normas relativas a la presentacién del Anexo
YA I Transaccional Simplificado (ATS).

En el sequndo suplemento del registro oficial No. 522 del lunes 15 de junio de 2015, se publico la
Resolucion No. NAC-DGERCGC15-00000458, emitida por el Servicio de Rentas Internas, a
continuacion se transcribe su contenido:

Reformese la Resolucion No. NAC-DGERCGC12-00001 que establece las normas relativas a la
presentacion del Anexo Transaccional Simplificado (ATS)

Articulo 1- A continuacion de la Disposicion Transitoria Quinta de la Resolucion No. NAC-
DGERCGC12-00001, publicada en el Registro Oficial No. 618 de 13 de enero de 2012, y sus reformas,
agreguese la siguiente Disposicion Transitoria:

SEXTA- La presentacion del Anexo Transaccional Simplificado (ATS) por parte de los sujetos
pasivos senalados en los articulos 1y 2 de la presente Resolucion, correspondiente a los meses de
marzo a septiembre del ejercicio fiscal 2015, debera realizarse hasta el ultimo dia de cada mes,
conforme consta en el calendario descrito a continuacion:

Periodo Fiscal Mes a presentar

Marzo y abril 2015  |Septiembre del 2015
Mayo y junio 2015  |Octubre del 2015
Julio y agosto 2015 |Noviembre del 2015
Septiembre 2015 Diciembre del 2015

Articulo 2.- Todas las unidades del Servicio de Rentas Internas, deberan considerar lo dispuesto en
la presente Resolucion dentro de sus respectivos procesos de control y determinacion.

Disposicion Final.- Esta Resolucion entrara en vigencia a partir del dia siguiente al de su
publicacion en el Registro Oficial.
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3. Normas para la aplicacién de beneficios
yAllisy tributarios de Impuesto a la Renta.

En el segundo suplemento del registro oficial No. 522 del lunes 15 de junio de 2015, se publico la
Resolucion No. NAC-DGERCGC15-00000468, emitida por el Servicio de Rentas Internas, a
continuacion se transcribe su contenido:

Resuelve establece las normas para la aplicacion de beneficios tributarios de Impuesto a la Renta
a los que se tenga derecho en calidad de padres o madres de ninas, ninos o adolescentes con
discapacidad.

Articulo 1. Objeto.- Establecer las normas para la aplicacion de beneficios tributarios de Impuesto a
la Renta a los que tengan derecho los padres o madres de ninas, ninos o adolescentes con
discapacidad, en su calidad de sustitutos.

Articulo 2. Pago indebido y pago en exceso.- Hasta que la autoridad nacional encargada de la
inclusion econémica y social emita la norma para acceder a la certificacion que acredite a los
sustitutos de personas con discapacidad, el padre o la madre de ninas, ninos o adolescentes con
discapacidad debera demostrar su calidad de sustituto en la solicitud de devolucion de Impuesto a
la Renta por pagos indebidos o en exceso a los que tengan derecho por su calidad de sustituto,
con la presentacion de los siguientes documentos, sin perjuicio de los demas requisitos que via
resolucion se establezcan para cada caso:

a) Copia de la cédula de identidad o de identidad y ciudadania del padre o madre que actuara
como sustituto;

b) Copia del carné de discapacidad del nifo, nina o adolescente, emitido por la institucién nacional
pertinente; y,

c) Copia de la partida de nacimiento o copia de cédula de identidad del nino, nifa o adolescente
con discapacidad.

Articulo 3. Retencion a sustitutos que trabajen en relacion de dependencia.- Hasta que la
autoridad nacional encargada de la inclusion economica y social emita la norma para acceder a la
certificacion que acredite a los sustitutos de personas con discapacidad, el padre o la madre de
ninas, ninos o adolescentes con discapacidad, en su calidad de sustituto, que trabaje en relacion de
dependencia y que decida acogerse al beneficio establecido en el articulo 50, literal a) del
Reglamento para la aplicacion de la Ley de Régimen Tributario Interno, debera presentar hasta el
15 de enero de cada ano, al empleador que actie como agente de retencion, los documentos que se
detallan a continuacion, a fin de que dicho empleador efectle las retenciones considerando la
proporcion de las dos fracciones basicas desgravadas a las que tiene derecho para la liquidacion
de la retencion mensual correspondiente al impuesto a la renta:

a) Carné de discapacidad del nino, nina o adolescente, emitido por la institucion nacional
pertinente; y,
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b) Copia de la partida de nacimiento o copia de cédula de identidad del nino, nina o adolescente
con discapacidad.

En caso de no haberse entregado esta documentacion hasta el 15 de enero, podra ser presentado
hasta el ultimo dia del mes de junio del ano fiscal en curso, debiendo el empleador reliquidar el
monto de la retencion mensual de Impuesto a la Renta a partir del sequndo semestre del ejercicio
fiscal correspondiente, conforme a lo dispuesto en este articulo.

Articulo 4.- Calculo de la retencion.- Para la aplicacion de lo indicado en el articulo anterior, para el
calculo de la retencion el empleador debera sumar todas las remuneraciones que correspondan al
trabajador, excepto la decimotercera y decimocuarta remuneraciones, proyectadas para todo el
gjercicio econémico y deducira los valores a pagar por concepto del aporte individual al Seguro
Social, asi como los gastos personales proyectados sin que éstos superen los montos establecidos
en el Reglamento para la aplicacion de la Ley de Régimen Tributario Interno. Sobre el resultado
obtenido, se restara la doble fraccion basica gravada con tarifa cero de Impuesto a la Renta
multiplicada por el porcentaje para la aplicacion del beneficio correspondiente al grado de
discapacidad del nino, nina o adolescente, de conformidad con la siguiente tabla:

Grado de Porcentaje para

discapacidad aplicacion del beneficio
Del 40% al 49% 60%
Del 50% al 74% 70%
Del 75% al 84% 80%
Del 85% al 100%  |100%

Adicionalmente a lo indicado, debera considerarse lo siguiente:

En los casos en que durante el periodo fiscal corriente, el nino, nina o adolescente cumpla la
mayoria de edad, la deduccion de la doble fraccién gravada con tarifa cero por ciento de Impuesto
a la Renta, debera ser proporcional al niumero de meses durante los cuales la persona con
discapacidad fue menor de edad, a menos que, una vez cumplida la mayoria de edad, el sustituto
sea certificado como tal por la autoridad nacional de inclusién economica y social. Si en el
transcurso del ejercicio economico se produjera una recalificacion del porcentaje de discapacidad
del nino, nina o adolescente, por parte de la autoridad sanitaria nacional competente, el empleador
efectuara la correspondiente re-liquidacion para las futuras retenciones mensuales.

El beneficio previsto en este articulo es aplicable desde el mes en el cual el nifo, nina o adolescente
cuente con el carné de discapacidad.

Articulo 5.- Limite para la aplicacion.- Lo dispuesto en la presente Resolucion solo podra ser
aplicado por un sustituto a la vez por cada nina, nino o adolescente con discapacidad.
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Articulo 6~ Control posterior.— El Servicio de Rentas Internas, en ejercicio de su facultad
determinadora y sancionadora, podra verificar la informacioén presentada a los empleadores para
acceder al beneficio establecido en el articulo 50, literal a) del Reglamento para la aplicacion de la
Ley de Régimen Tributario Interno mediante cruce de informacion con bases de datos propias o
informacion de terceros en cualquier momento durante el periodo fiscal. Toda responsabilidad por
la informacion presentada al empleador sera de cuenta de quien la haya proporcionado.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS:

PRIMERA.- En el caso del articulo 2, una vez que la autoridad nacional encargada de la inclusion
economica y social emita la norma que acredite a los sustitutos de las personas con discapacidad,
se exigira la presentacion de los documentos previstos en dicho articulo unicamente hasta que se
cuente con un enlace directo con la autoridad nacional encargada de la inclusion economica y
social de la base de datos de sustitutos de personas con discapacidad a nivel nacional, momento
en el cual, para solicitar devolucidn de impuestos por pagos indebidos o en exceso los padres o
madres de ninas, ninos o adolescentes con discapacidad, en su calidad de sustitutos, deberan
presentar el original de su cédula de identidad o de identidad y ciudadania y el documento emitido
por el autoridad de inclusion economica y social que acredite tal calidad. La Administracion
Tributaria publicitara la exencion de este requisito en las ventanillas y oficinas de recepcion de
tramites a nivel nacional, oportunamente.

SEGUNDA - Para el gjercicio fiscal 2015, por esta unica vez, el padre o la madre de ninas, ninos o
adolescentes con discapacidad, en su calidad de sustituto, que trabaje en relacion de dependencia
y que decida acogerse al beneficio establecido en el articulo 50, literal a) del Reglamento para la
aplicacion de la Ley de Régimen Tributario Interno, debera presentar al empleador los documentos
indicados en el articulo 3 de esta resolucion hasta el ultimo dia del sequndo mes siguiente al mes
de su publicacion en el Registro Oficial.

DISPOSICION FINAL UNICA-- La presente Resolucién entrara en vigencia a partir del dia siguiente
al de su publicacion en el Registro Oficial.

yAJis 4. Normas para el sistema de la loteria tributaria.

En el segundo suplemento del registro oficial No. 522 del lunes 15 de junio de 2015, se publico la
Resolucion No. NAC-DGERCGC15-00000474, emitida por el Servicio de Rentas Internas, a
continuacion se transcribe su contenido:

Resuelve establecer las normas para el sistema de la loteria tributaria:

Articulo 1. Del ambito de aplicacion.- Establécese las normas para el sistema de concurso y sorteo
de la loteria tributaria, como una herramienta del Servicio de Rentas Internas para incentivar el
cumplimiento de las obligaciones tributarias.
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Articulo 2.- De la loteria tributaria- La loteria tributaria es el procedimiento a traves del cual el
Servicio de Rentas Internas podra entregar uno o varios premios mediante un concurso publico de
azar sin fin de lucro, incentivando a los contribuyentes para que exijan la entrega fisica o
electronica de comprobantes de venta y otros documentos tributarios en las transacciones
comerciales en las que intervengan en calidad de consumidores finales.

Articulo 3. Del responsable de sorteos.- El Jefe del Departamento de Asistencia al Ciudadano de la
Direccion Nacional de Asistencia al Ciudadano y Recaudacion sera el responsable de sorteos para
todos los efectos de esta resolucion y, por lo tanto, de la organizacion y ejecucion del sistema de
concurso y sorteo de la loteria tributaria.

Articulo 4. De los comprobantes de venta objeto de la loteria tributaria- Los comprobantes de
venta, que se emitan dentro del periodo que se senale de conformidad con la letra a) del articulo 5
de la presente resolucion, podran participar de la loteria tributaria bajo las siguientes condiciones:

a) Comprobantes de venta fisicos- Los participantes deberadn depositar en las anforas que el
Servicio de Rentas Internas distribuya para el efecto a nivel nacional, los originales de cinco (5)
comprobantes de venta que cumplan con los requisitos preimpresos para las facturas, notas de
venta y la informacion de los tiquetes para maquinas registradoras incluyendo los taximetros,
que senala el respectivo reglamento, de los que al menos uno contendra la identificacion del
participante, en sobre cerrado en cuyo anverso constaran los nombres y apellidos completos del
participante y su numero de cédula de identidad y ciudadania.

b) Comprobantes de venta electrénicos.- Los comprobantes de venta emitidos electronicamente que
consten en las bases de datos del Servicio de Rentas Internas en estado "autorizado",
participaran directamente en la loteria tributaria.

No se tomaran en cuenta aquellos comprobantes de venta emitidos con las palabras "consumidor
final' y los emitidos a nombre de servidores y empleados del Servicio de Rentas Internas. No se
establece limite en el numero de sobres o comprobantes electrénicos que participen.

Articulo 5. De la participacion- Podran participar en el sorteo de la loteria tributaria solo las
personas naturales. Los menores de edad podran participar consignando los datos de su
representante legal en el sobre respectivo. No podran participar los servidores y empleados del
Servicio de Rentas Internas.

Articulo 6. De la participacién en el concurso para reunir un mayor numero de comprobantes de
venta.

Cada Direccién Zonal del Servicio de Rentas Internas entregard un premio a la institucion
educativa regulada por la cartera de Estado en educacidon, de los niveles inicial. basico o
bachillerato, que entregue en las agencias del SRl a nivel nacional. el mayor numero de
comprobantes de venta de conformidad con lo establecido en la letra a) del articulo 4 de la
presente resolucion. La institucién educativa debera encontrarse domiciliada en la respectiva zona.
Se dard a conocer durante el evento del sorteo, el nombre de la institucion educativa que mayor
numero de sobres validos haya entregado.
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Articulo 7. De la convocatoria para la loteria tributaria.- El Servicio de Rentas Internas convocara
la participacion de los contribuyentes en la loteria tributaria a traves de los medios de
comunicacion que considere para el efecto y en la pagina web del Servicio de Rentas Internas -
www.sri. gob.ec -.

El contenido de la convocatoria sera el siguiente:

a) el periodo de depdsito en anforas y de emision de comprobantes venta;

b) lugares donde se encontrardn ubicadas las anforas para el sorteo de loteria tributaria fisica; y,
c) premios, fecha y lugar donde se llevara a cabo el sorteo de la loteria tributaria.

Articulo 8. De los premios- En forma general, por cada evento la Administracion Tributaria
entregara los siguientes premios:

a) El primero y segundo premios nacionales, el sequndo de menor valor, seran entregados entre
quienes participen en el sorteo nacional bajo los sistemas de loteria tributaria fisica y
electronica respectivamente, de conformidad con lo establecido en la presente resolucion.

b) Nueve premios zonales de idéntico valor econémico, se repartiran uno por cada Direccién Zonal
del Servicio de Rentas Internas, los cuales seran entregados entre quienes participen en el
sorteo zonal de loteria tributaria fisica.

c) Nueve premios zonales de idéntico valor econdémico, se repartiran uno por cada Direccién Zonal
del Servicio de Rentas Internas, los cuales seran entregados a las nueve instituciones
educativas que entreguen el mayor numero de sobres.

El responsable de sorteos, establecera el monto de los premios, que se entregaran, en numerario,
mediante acreditacion en cuenta bancaria de la que el ganador sea titular.
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Articulo 9. De los sorteos.-Los sorteos fisicos o electronicos que efectue el Servicio de Rentas
Internas seran publicos y podran transmitirse por los medios de comunicacion que el responsable
de sorteos considere pertinentes.

Por cada convocatoria para la loteria tributaria podra realizarse un solo evento de sorteo a nivel
zonal y uno solo a nivel nacional cumpliendo las siguientes condiciones:

a)

b)

c)

d)

Cada Direccion Zonal del SRI realizara el sorteo fisico de un premio. Para el efecto, los sobres
que se encuentren en las anforas y los que sean entregados por las instituciones educativas
senaladas en el articulo 6 de la presente resolucion, deberan remitirse al lugar donde se
realizara el sorteo. Se escogera al azar un sobre el cual sera abierto en presencia del Director
Zonal o su delegado, del Jefe del Departamento de Asistencia al Contribuyente de la respectiva
Direccion Zonal y de un notario publico del respectivo canton. Se verificara que los
comprobantes de venta cumplan con los requisitos establecidos en la presente resolucion, en
caso que algunos de los comprobantes de venta no cumpla con dichos requisitos, se sorteara un
nuevo sobre y se repetira el proceso hasta que se obtenga uno cuyos comprobantes de venta
cumplan con los requisitos requeridos.

Una vez realizado el sorteo a nivel zonal, se remitiran a la localidad que determine el
responsable de sorteos todos los sobres que hayan participado en el sorteo y no hayan
resultado ganadores para realizar el sorteo a nivel nacional. No seran enviados los sobres que
contuvieren los comprobantes de venta que producto del sorteo a nivel zonal se verifiqgue que no
cumplen con las condiciones senaladas en el articulo 3 del presente acto normativo.

El Servicio de Rentas Internas realizara un sorteo nacional en el cual se tomara en cuenta los
comprobantes de venta enviados desde cada Direccion Zonal del Servicio de Rentas Internas. Se
sortearan a nivel nacional dos premios. El primero, con la participacion de comprobantes de
venta fisicos; y, el segundo con la participacion de comprobantes de venta electrénicos.

El sorteo fisico del primer premio nacional se realizara en el lugar donde se encuentren los
sobres remitidos desde las distintas zonas del SRI escogiendo al azar un sobre, el cual sera
abierto en presencia del Jefe del Departamento de Asistencia al Contribuyente de la Direccion
Zonal en la que se efectue el sorteo o su delegado, del responsable de sorteos o su delegado y
de uno de los notarios del canton en el que se realice el evento, quien dara fe publica de
conformidad con sus funciones. Se cumpliréa el mismo procedimiento que se establece para el
sorteo a nivel zonal hasta obtener un ganador.

El sorteo electrénico del sequndo premio nacional se realizara con los comprobantes de venta
electronicos, en este caso el responsable de sorteos deberd ejecutar la funcionalidad
correspondiente dentro del aplicativo tecnoldgico implementado por la Administracién Tributaria
gue entregara aleatoriamente el nombre del ganador de acuerdo a lo establecido en la presente
Resolucion.

Los ganadores seran proclamados como tales por el responsable de sorteos o su delegado.
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La Administracion Tributaria levantara un acta con la informacion de los comprobantes de venta y
los datos personales de los ganadores, quienes seran proclamados como tales por el Director Zonal
0 su delegado, una vez que dichos comprobantes incluidos en el sobre participante, hayan sido
debidamente revisados y calificados. En el acta también constaran los sobres descalificados y el
nombre de la institucion educativa que mayor numero de sobres haya depositado. Se podra
adjuntar al acta la informacion que sea necesaria.

Articulo 10. Del momento del sorteo.- El sorteo de la loteria tributaria a nivel nacional o zonal se
realizara en la fecha y hora determinada por el responsable de sorteos, en la ciudad y lugar que el
Director de la zona donde se realizara el sorteo defina. El momento del sorteo podra diferirse solo
por caso fortuito o fuerza mayor, determinandose una nueva hora, fecha y lugar, de ser el caso, por
parte del mismo servidor que en un principio lo determine.

Articulo 11. De la entrega de los premios.- En base a las actas de los sorteos incorporadas al Libro
de Diligencias de los respectivos notarios publicos, el responsable de sorteos dispondra la
publicacion de los nombres de los ganadores a través de uno o varios medios de comunicacion de
cobertura nacional y en la pagina web - www.sri.gob.ee -.

Previa solicitud e identificacion de los ganadores, el Servicio de Rentas Internas, en un plazo
maximo de treinta (30) dias habiles contados a partir de esta, realizard la entrega de los premios
correspondientes.

El derecho a reclamar los premios subsistird hasta por seis (6) meses después de la publicacién
por prensa del nombre del ganador, terminado este plazo, el responsable de sorteos dispondra que
los premios no reclamados se depositen en la cuenta especial respectiva del Banco Central del
Ecuador.

El Servicio de Rentas Internas actuara como agente de retencion de los tributos que graven los
premios.

Articulo 12. Del presupuesto.- Lo dispuesto en la presente resolucion se sometera al presupuesto
que la Direccion Nacional Administrativo Financiera del Servicio de Rentas Internas asigne para el
efecto y a los informes de los departamentos correspondientes sobre el cumplimiento de
obligaciones tributarias y otros aspectos que pudieren relacionarse con la organizacion de los
eventos.

DISPOSICIONES GENERALES:

Primera.- La Administracién Tributaria podra seleccionar al término del sorteo, un numero de
comprobantes para control posterior y disponer la destruccion de los otros comprobantes de venta
que no resultaron ganadores.

Segunda.-. El depdsito de los comprobantes de venta en las anforas no justificarad la falta de

respaldo documental para el sustento del cumplimiento de sus obligaciones tributarias. Los
comprobantes de venta no seran devueltos.
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DISPOSICION DEROGATORIA- Derogase expresamente la Resolucion No. NAC-DGERCGC14-
00882, publicada en el Registro Oficial No. 378 de 19 de noviembre de 2014.

DISPOSICION FINAL UNICA- Esta Resolucién entrara en vigencia a partir del dia siguiente al de
su publicacion en el Registro Oficial.

iIJ 5. Actualizacion de los formularios 104 y 104A
S[ih[le} para la declaraciéon del impuesto a al valor
A8 agregado - IVA.

En el sequndo suplemento del registro oficial No. 522 del lunes 15 de junio de 2015, se publico la
Resolucion No. NAC-DGERCGC15-00000475, emitida por el Servicio de Rentas Internas, a
continuacion se transcribe su contenido:

Resuelve aprobar la actualizacion de los formularios 104 y 104A para la declaracion del impuesto a
al valor agregado

Articulo 1. Apruébese el "formulario 104 Declaracion del impuesto al valor agregado” y "formulario
104A Declaracion del impuesto al valor agregado para personas naturales y sucesiones indivisas
que no actuan en calidad de agentes de retencion y que no realizan actividades de comercio
exterior’, anexos a la presente resolucion y parte integrante de la misma.

Articulo 2. Los sujetos pasivos que deberan declarar en el formulario 104 establecido en el articulo
1 de la presente resolucion son:

a) Los sujetos pasivos obligados a llevar contabilidad.

b) Los sujetos pasivos no obligados a llevar contabilidad solo en el periodo fiscal en que realicen
alguna de las siguientes actividades:

1. Importacion de servicios.

2. Cualquier forma de cesion de derechos o licencia de uso, desde el exterior, de derechos de
autor, de propiedad industrial o derechos conexos.

3. Compra de bienes y servicios a sujetos pasivos que por su nivel de rusticidad se les emita
liguidaciones de compras de bienes y prestacion de servicios.

4. Actividades de comercio exterior.
c) Los contribuyentes especiales no obligados a llevar contabilidad.

Los demas sujetos pasivos que deban presentar su declaracion del impuesto al valor agregado lo
realizaran en el formulario 104A.
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Articulo 3. Las declaraciones en los formularios senalados en el articulo 1, se presentaran en los
plazos que correspondan, a partir del 1 de julio del 2015.

DISPOSICION DEROGATORIA- En el articulo 1 de la Resolucién No. NAC-DGER2008-1520,
publicada en el Segundo Registro Oficial Suplemento No. 498, de 31 de diciembre del 2008,
eliminese el siguiente texto y los respectivos anexos:

"Formulario 104 para la declaracion del Impuesto al Valor Agregado.

Formulario 104A para la declaracion del Impuesto al Valor Agregado para personas naturales no
obligadas a llevar contabilidad y que no realizan actividades de comercio exterior".

DISPOSICION FINAL UNICA-- La presente Resolucion entrard en vigencia a partir del dia siguiente
al de su publicacion en el Registro Oficial.

| . Tiene cuentas por cobrar el SRI?

E AN Ayudamos a nuestros clientes en la
recuperacion de impuestos
pagados indebidamente o en exceso.

Nuestro servicio incluye:

@ Solicitudes y/o reclamos al SRI
para reintegro de impuesto a la renta, IVA e ISD.

(@) Patrocinio administrativo y legal en todas
las instancias de los procesos de recuperacion.

(;)Asesoria en la presentacion
de soportes legales y/o contables.

(@) Reclamo y/o impugnacion en actos
administrativos y procesos de determinacion.
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DECLARAGION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

MPCRTANTE: SIRVASE LEER INSTRUCCIONES AL REVERSO

HERROE

=

]

RAZON SOCIAL O APELLIDCS ¥ NOMIARESE COMPLETOS
ool

IMPUESTO Gl

INOTAS DE CREDITO TARIFA 0% POR COMPENSAR PROXIMG MES [INFORMATIVD}

NOTAS GE CREDITO TARIFA 17% POR COMPENSAR PROXING MES (INFORMATIVO)

VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FIIGS) GRAVADAS TARIFA 12% a] v | o« azr| ¢
IVENTAS DE ACTIVOS FUOS GRAVADAS TARIFA 12% 4y - an| +
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FLICS) GRAVADAS TARIFA D% CWE HO DAN DERECHO A .
CREDITO TRIBUTARID amip o . .
VENTAS DE ACTIVOS FIUOS GRAVADAS TARIFA 0% QUE NO AN GERECHO A CREOITO TRIBUTARID  |dpd | +
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FIGS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE DAN DERECHO A CREDITO
; a5 | o
TRIBUTAR|D .
VENTAS O RCTIVOS FLIOS GRAVADAS TARIFA 0% QUE DAN DERECHD A CREDITO TRIBUTARID ws| « .
[EXPORTACIONES DE BIENES aor| -
EXPORTACIONES DE SERVICIOS
TQTAL VENTAS Y OTRAS OPERACIONES
TRANSFERENCIAS NO OBJETO © EXENTAS DE IVA

INGRESQS POR

COMO

EDIARIO {INF O

LIGHDACION DEL WA EN £L MES

TOTAL TRANSFERENCIAS

TOTAL

GRAVADAS 13% Tiasldese campa 429

A CONTADO ESTE MES

ALT
GRAVADAS 12%
ACREDITO ESTE MES

(Tratlidese sl campa 485 co ta
declaracitn dul pttiote anteriar

IMPUESTO A LIQUIDAR DEL MES

IMPUESTO A LIQUIDAR EN | IMPUESTO A LIQUIDAR EN
EL PROXIMO MES
(Minmo 12% del carmpo 480) (482 - dg4)

TOTAL IMPUESTO A
LIQUIDAR EN ESTE MES.
SUMAR 483 + 484

84 53:?[
REGUMEN DE ADQUISICIONES ¥ PAGOS DEL PERIODO QUE DECLARA VALOR BRUTO VALOR NETO (VALCR BRUTO - 19G) IMPUESTO GENCRADO
ADUISICIONES ¥ PAGDS (EXCLUYE ACTIVOS FLUOS) GRAVADDS TARIFA 12% {CON DERECHD A Yisa) + R
[CREDITO TRIBUTARIO) g . 5@5;
ADGUISICIONES LOCALES DE ACTIVOS FIIGS GRAVADCS TARIFA 12X (COH DERECHD AGREDNG s1] + R wr | v
TRIBUTARIO) _ _
OTRAS ADGUISICIONES Y PAGOS GRAVADOS TARIFA 125 (SIN DERECHD A CREDITO TRIBUTARICY [ 502 + . sl
IMPORTACIONES DE SERVICIOB GRAVADCS TARIFA 12% Fooa | - N -
IMPORTACIONES DE BIENES (EXCLUYE ACTHOS FLIOS) GRAVADOS TARIFA 17% soa| » . +
IMPCRTACONES DE ACTIVOS FLIOS GRAVADDS TARIFA 12% s | N s25|
AP ORTACIONES OB BIEMES INCLUYE ASTIVOS FLIOS) GRENADDS TARIFA 0% see| 4 L - -
H
H
[ADQUISICIONES Y PAGOS (INGLUYE ACTIVOS FLIOS) GRAVADDS TARIFA 0% 507] . 57| ¢
(ADQUISICIONES REALIZADAS A CONTRIBUYENTES RISE 508| B
TOTAL AGRUISICIONES Y PAGOS sel = sa) - 129 ll -
QUISICIINES NO OBJETO DE VA sa ]+ 541
ADQUISICIONES EXENTAS DEL PAGO DE IVA - ﬁ [ ]
NOTAS DE CREDITG TARIFA 0% FOR COMPENSAR PRAXING MES (INFORMATIVG) e T 643
NOTAS DE CREDITO TARIFA 12% POR COMPENSAR PROXMO MES (INFORMATIVO) 554
PAGCS NETOS POR REEMBOLSO COMO INTERMEDIARID (INFORMATIVO} & . 55
FACTOR DE PROPORCIONALIDAD PARA CREDTO TRIBUTARIO {A1+124415+4 1644174 410) 1 419] 563
CREDITO TRIBUTARIO APLICABLE EN EBTE PERIODO (Be acuerda ol Fagter de Praporcienaiiad o a su Gontabiidad) (B20+5214+523+524+525) x 563} g4 | #
RESUMEN IMPOSITIVO: AGENTE DE PERCEPCION DEL IMPUESTO AL VALOR ASREGADO
INPUESTO CAUSADO (Si clerencim campo 458354 85 mayor qua cero) teor] e

CREDITC TRIBUTARIC APLICASLE EN ESTE PERIODO (5: dilerencia campo 439-564 ec menes que carc}

POR ADQUISICIONES E IMPORTACIONES (Traslads sl campo €15 de la doclaracidn del perioda anterior)

{184 D0 CREDITO 805 | 4
TRIBUTARIO DEL
MES ANTERIOR | poR RETENGIONES EN LA FUENTE DE Iva GUE LE HAN 8IDO FFEGTUADAS (Teasiada &l campo 617 da fa deciaracidn dol perioce antarior] 0
t- IRETENCIONES £N LAFUENTE OE IVA QUE LE HAN SIDU EFECTUADAS EN ESTE PERICDO e | (2
[+) AJUSTE POR IVA DEVUELTO E VA RECHAZADO IMPUTABLE AL CREDTO TRIBUTARIC EN EL MES (Por conceptn de desalugiones. de [VAY sy +
+} AJUSTE POR IVA DEVUEL T E IVA RECHAZADO INPUTABLE AL CRECITO TRIBUTARIO EM EL MES (Par conaepio de relencions 8n ta fusnta da IVA) gin| -
(+) AIUSTE POR IVA DEVUEL TG FOR OTRAS INSTITUCIONES DEL SECTOR PUBLICO IMPUTABLE AL CREDITC TRIBUTARIO EN EL MES 13| «

SALDO GREDTO  [POR ADOUISICIONES E IMPORTAGIONES.
TRIBUTARIQ PARA e

ELFROXIMOMES |POR RETENCIONES EN LA FUENTE DE IVA QUE LE HAN SIDC EFEGTUADAS

SUBTOTAL A PAGAR

Si 601502605807 H09+6114672+613 » 0
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VA PRESUNTIVO DE SALAS DE JUEGO {BINGG MECANICOS) ¥ OTROS JUEGOS DE AZAR (iplca nard Ejurcicios Anturiores al 2013)
TOTAL MPUESTO A PAGAR POR PERCERCION ] @19 + 621}

(OENTE OB-RETENCISN DEL IMPUESTE AL VATOH AGRE G5, = d - i S
RETENCION DEL 10% | o
RETENCION DEL 20% 3| -
RETECION DEL 30% | .
RETEMCION GEL T0% 121l .
RETENCION DEL 100% 720 +
TOTAL INPUEETO RETENIDO (r21472047280727+728) | 98 | =
DEVOLUCION PROMISIGNAL DE 1vA MEDIANTE COMPENSACION CON RETENCIONES EFECTUADAS a0 14
TOTAL MEUESTO A PAGAR POR RETENCION {792-800) | -

TOTAL CONSOLIDADO DE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

PAGO PREVID. (informatvo)

CETALLE DE IMPUTACION AL PAGO (Parz declataciones sustitutivas)

WIERES - |eeruso | - IMPUESTO - [ ssefuso c A - Laes Juso
PAGD DIRECTO EH CUBKTA UNICA DEL TESORC NACIONAL (Uso Erchesivo para Instiucianes. y Emprisas dal Sectar PUtiico Aulol 2ars) Lm |usn i
VALORES A PAGAR ¥ FGRMA DE PAGE fliago de Im | pago ek ' g L T e :
TOTAL IMPUESTO A PAGAR ssaus0] eoz| -
INTERES POR MORA
MULTA
taTAEPAGADD | ¢ = - - N

MECHANTE CHEQUE, DESITO BANCARID, EFECTIVC U OTRAS FORMAS DE PAGCT

MEDIANTE CCMPENSACIONES

MEUIANTE HGTAS OE CREDITO

= _|DETALLE O NOTAS DE GREDITO
b DESMATERIALLZADAS

DETN_.;‘E.DE._ND_TAS-B E_,VCREDH'P CARTULARES

T -
B0 | HAC e 2 [N Ne 448 |Resol Mo

T |uso "84 |uso 315 |u:.iu a7 |use
DECLARG QUE LS DATOS PROPGRCKINADOS EN ESTE DOCUMENTO SOM EXACTOS ¥ VERDADERCS, POR LO GUE ASUMO LA RESPONSAZILIDAD LEGAL OUE DE ELLA SE DERIVEN (Ar2 101 cala L R 1 1)

FIRMA SUJETO PASIVO / REPRESENTANTE LEGAL FIRMA CONTADOR

e

108 |Cédula de danbdad o Mo. de Passpcrts | A : P

i Jresfruewe 7 7T T T T T T
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e T T G "
Q_ECLARAC!ﬁN DEL IMFL{ESTD AL VALOR AGREGADO PARA PERSONAS NATURALES Y

-~ SUCESIONES INDIVISAS QUE NO ACTUAN EN CALIDAD DE AGENTES DE RETENCION Y QUE NO

REALIZAN ACTIVIDADES DE COMERCIO EXTERIOR. = :

SR,' . FORMULARIO 104

"~ RESOLUCKIN 1 NAC DCERGEG 50000047

1400 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION

uisJ m‘czl

IMPORTANTE: SIRVASE LEER INSTRUCCIONES AL REVERSO

TELEEL] B —
lJuI\:aE\:nmhﬂj— J

o4 | 05
1

o3

SEMESTRE l Enerc a Junic '

200 IDERTIFICACION DEL SUJETO PASIVO
o RUC

IMPUESTO GENERADO

PVENTAS L OCALES (EXCLUYE ACTIVOS FLIOS) GRAVADAS TARIFA 12%

[VENTAS DE ACTIVOS FILOS GRAVADAS TARIFA 12%

VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOE FUIOS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE NO BAN DERECHO A
TRIBL

[VENTAS DE ACTIVOS FIIGS GRAVADAS TARIFA 0% QUE NO DAN DERECHO A CREDITO
T

TRIEUTARIQ

[VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTVOS FLIOS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE DAN DERCCHO A
ICREDITO TRIBUTARIC

IVENTAS DE ACTIVOS FIJOS GRAVADAS TARIFA 0% GUE CAN CERECHO A CRECITO
TRIBLITARIC

TOTAL VENTAS Y OTRAS OPERACIONES e ‘iﬁ, T I
TRANSFERENGIAS NQ OBUETO © EXENTAS DE VA | o
NOTAS DE GREDITO TARIFA 0% FOR COMPENSAR PROXIMO MES (INFORMATIVO) - i :
HOTAS DE CREDITO TARIFA 12% POR COMPENEAR FROXIMO MES (INFORMAT V) 443 453
INGRESOS POR REEMBOLSO COMO INTERMEDHARIO (INFORMATIVE) ae] - ! o Pt
LIGUIDACION DEL VA EN £L WES - = o
TOTALT TOTAL TRANSF TOTAL IMPUESTO GENERAOG ""PUWO:NLT‘E:::S:“ DELMES | |14pUESTO A LIQUIDAR EN | IMPUESTO A LIQUIDAREN | TOTAL IMPUESTG A
GRAVADAS 12% GRAVADAS 12% o htees com 436 (Trastocens o oo 485 d 1 ESTE MES EL PROXIMO MES LIQUIDAR EN ESTE MES
A CONTADO ESTE MES A CREDITO ESTE MES deciaracion il periode atereey | (MRS 1296 del campo 420) (482 - 434 SUMAR 283 + 484

|

[ =

ADQUISICIONES EXENTAS DEL PAGO DE WA

NOTAS DE CREDITO TARIEA 0% POR COMPENGAR PROXIMO MES (HF ORMATIVO)

TOTAL COMPROBANTES DE VENTA EMITIDOS |'lom. COMPROBANTES OE VENTA ANULADOS l 113”]

RESUMEN DE ADQUISICIONES ¥ PAGOS DEL PERIODO QUE CECLARA = LR VALOR BRUTS VKECOR NETE (VALGR BRUTS - NG} IMPUESTO GENERATO
ADQUISICIONES ¥ PAGDS (EXCLUYE ACTIVCS FLIDS] GRAYADOS TARIFA 12% (CON DERECHD s - R

A CREDITQ TRIBUTARIO} 520

ADQUISICIONES LOCALES DE ACTIVOS FIIOS GRAVADDS TARIFA 12% (CON DERECHG A 7 ]

CREDITQ TRIBUTARIO) 3

OTRAS ADQUISICIONES ¥ PAGOS GRAVADOS TARIFA 12% (SIN CERECHO A CREDITO sal - s

TRIBUTARIZ) sz

ADQUISICIONES ¥ PAGOS {INCLUYE ACTIVOS FLIOS) GRAVADGS TARIFA 0% 517] +

ADCUISIGIONES REALIZADAS A CONTRIBUYENTES RISE se]

TOTAL ADQUISICIONES ¥ PAGOS

ADGUISICIONES NO OBJETQ DE VA -

NOTAS OF CREDITO TARIFA 17% POR COMPENSAR PROXIMO MES [INFORMATIVO)

[PAGOS NETOS POR REEMBCLSO COMD INTERMEDIARID |INFORMATIVO)

FACTOR DE PROPORCIGNALIDAD PARA CREDITC T/

TARIO (3131248154416 1 413

|CREDITO TRIBUTARIO AFLICADLE EN ESTE PERIODC {De acuerdo al Factor de Proporcionakidad)

(520+521) x 563 m!

| TCTAL COMPROBANTES DE VENTA RECIBINOS POR. Lgis
ADQUISICIONES Y PAGOS (smcepio notes de venta) =

TOTAL UQUIDACIONES DE COMPRA EMITIDAS
8 VA, & por,

TOTAL ROUTAS UE VENTA RECIBIDAS

] |

wRE__EHMEN INPOSITIVO

IMPUESTO CAUSADO (Si diferencia camps 480-564 43 Mayol que cemyj

a0t | =
CREDITO TRIBUTARIO APLICAALE EN ESTE PERICDO (5 diferancia sampo 488-584 s manor quo cera) 2] =
HRiN-DO POR ADQUISICIONES E IMPORTACIONES { Traslada o camipo 835 de la deataraoibn dai perlodo anterior) €05 | (1
CREDITO
TRIBUTARIO DEL| 3
MES ANTERICR |POR RETENCIONES EN LA FUENTE DE IVA QUE LE HAN SIDO EFEGTUADAS (Traslada el campo 817 de [ declaracsn del gafiode antertor) 7| )
(- IRETENCIONES EN LA FUENTE DE VA QUE LE HAN SIDO EFECTUADAS EN ESTE PERICCO 69|

(+) AJUSTE POR (VA DEVUELTO E IVA RECHAZADO IMPUTABLE AL CREDITO TRIBUTARIO EN EL MES {Por concaplo de devoluciones de iVA}

[+) AJUSTE POR (VA DEVUELTO E VA RECHAZADS IMPUTABLE AL CREDITO TRIBUTARIO EN EL WES {Por conceplo de relenciones en |a fuante de IVA)

e12§ -
4) AJUSTE POR IVA DEVUELTO POR OTRAS INSTITUCIONES DEL SECTOR PUBLICO IMPUTABLE AL CREDITO TRIBUTARIO EM EL MES 813 -
SALOC CREGITO | FOR ADQUISICICNES E IMPORTACIONES 615) =
TRIBUTARIQ —
PARA EL - N
PROXMO WES |POR RETENCIONES EN LA FUENTE DE IVA QUE LE HAN SIDO EFECTUADAS

|SUBTOTAL A PAGAR

51 601-602-805-507-808+811+81 24813 > O ¢
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VA PRESUNTIVC DE SALAS DE JUEGO [BINGC MECANICOS) Y OTROS JUEGOS DE AZAR (Aplica para Fjercicies Antetiores al 2013) ot -

FOTAL IMPUESTO A PAGAR POR PERCEPCION (19 621) | 899 | =

PAGD PREVIO (Informatiwo) l ano_l |
DETALLE DE IMPUTACION AL PAGC (Para declaraciones sustitutivas)
INTERES l 587 Iusn | IMPUESTO J P ]usa | MULTA | S S

VALORES A PAGAR Y FORMA DE PAGO (luego do sclén 1l paga en

TOTAL IMFUESTO A PAGAR 699-808| 902
INTERES FOR MORA ’ T 503
MULTAS M|
TOTAL PAGADO.. . = il
.A‘EDIANTE CHEQUE, DEBITO BANCARIQ, EFECTIVO U OTRAS FCRMAS DE PAGD 905 [uso
MEDIANTE COMPENSACICNES %08 |usD
IMEDIANTE NOTAS DE CREDITO o7 |LUSD
. CEYALLE DE NOTAS DE CREDITO CARTULARES "““'Bng‘.’;gﬁmh“ DETALLE DE GOMPENSACIONES
o 10 |hic No 812 |G Mo 916 |Resol No. ms!mw No.
|8 Juse 811 {UsD a1g |uso vis |uso 917 [uso a1afuso

DECLARD QUE LOS CATOS PROPORCICHADCS EN ESTE DOCUMENTO SON EXACTOS ¥ VERDADEROS, PGR LO QUE ASUMO LA RESPONSABILIDAD LEGAL QUE O ELLA SE DERIVEN (AR 101 dela LR.T.1)

FIRMA SLIETO PASIVO

p— T
EIOMBRE 4 I 198 |Cadula de Identided o No de Pasapane i

S S e

6. Procedimiento para el pago del impuesto de
patentes municipales y metropolitanas de
sociedades.

En el registro oficial No. 523 del martes 16 de junio de 2015, se publico la Resolucion No. NAC-
DGERCGC15-00000419, emitida por el Servicio de Rentas Internas, a continuacion se transcribe su
contenido:

Resuelve reformar la Resolucion No. NAC-DGERCGC15-00000044, que establecio el procedimiento
para el pago del impuesto de patentes municipales y metropolitanas de sociedades

Articulo 1- Efectuar las siguientes reformas en la Resolucién No. NAC-DGERCGC15-00000044,
publicada en el Sequndo Suplemento Registro Oficial No. 428, de fecha 30 de enero del 2015:

a) Sustituyase el contenido de la Disposicién General Unica por el siguiente:

"El Servicio de Rentas Internas implementara el mecanismo necesario para incluir al impuesto de
patentes municipales y metropolitanas en los aplicativos tecnologicos de conformidad con lo
establecido en el articulo anterior.

El Servicio de Rentas Internas informara al Ministerio de Finanzas respecto de los valores
recaudados por concepto del impuesto de patentes municipales y metropolitanas de sociedades,
para que dicha institucion realice la transferencia de los valores a cada Gobierno Auténomo

Descentralizado Municipal dentro de los primeros dias del mes siguiente a la recaudacion.”

b) Sustittiyase el primer inciso de la Disposicion Transitoria Unica, por el siguiente:

Pagina 15 de 20



SBALT

AUDITORES & CONSULTORES

EI Servicio de Rentas Internas implementara el procedimiento senalado en la Disposicion General
Unica de esta Resolucion hasta el 15 de agosto de 2015"

DISPOSICION FINAL UNICA- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir del dia siguiente
al de su publicacion en el Registro Oficial.

16

Junio
A8 /. Sancidn por la falta de registro de contratos.

En el suplemento del registro oficial No. 523 del martes 16 de junio de 2015, se publico el acuerdo
ministerial No. MDT-2015-0130, emitido por el Ministerio del trabajo, a continuaciéon se transcribe
su contenido:

Articulo Unico.~ Agregar la siguiente Disposicién General en el Acuerdo Ministerial No. MDT-2015-
0098:

"TERCERA- La falta de registro de los contratos suscritos antes de la expedicion del presente
Acuerdo Ministerial, dentro del plazo de treinta dias contados a partir del inicio de la relacion
laboral, podra ser sancionada por la autoridad laboral competente, quien, para el efecto, notificara
al empleador con una providencia preventiva de sancion para que en el término de cinco dias
contados a partir de su notificacion, ejerza el derecho a la defensa, vencido el cual, de no desvirtuar
la infraccion, se emitira la resolucion sancionatoria respectiva por un valor de doscientos doélares
de los Estados Unidos de Ameérica (USD 200,00) caso contrario se ordenara su archivo.

La multa se impondra por cada contrato sobre el cual se ha incurrido en incumplimiento, sin que la
suma de las mismas, en cada proceso sancionatorio, pueda superar los veinte salarios basicos
unificados del trabajador privado en general (20 SBU).

Los procesos iniciados con anterioridad al presente acuerdo gozaran de plena validez y deberan
respetar el limite dispuesto en el inciso anterior",

Disposicion final.- El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

17

N[iie8 8. Deroguese el instructivo para el Registro
yA)Jis} Laboral de Personas Exiranjeras.

En el registro oficial No. 524 del miércoles 17 de junio de 2015, se publico el acuerdo ministerial No.
MDT-2015-0126. emitido por el Ministerio del trabajo, a continuacion se transcribe su contenido:
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Articulo unico.- Deroguese el Acuerdo Ministerial No. MDT-2015-0020, publicado en el Suplemento
del Registro Oficial No. 433 del 06 de febrero de 2015, a traves del cual se expidio el Instructivo
para el Registro Laboral de Personas Extranjeras.

Disposicion final- El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

18

S[IIe} 9. Listado de actividades peligrosas en el trabajo
yA)JIs3 de adolescentes.

En el registro oficial No. 525 del jueves 18 de junio de 2015, se publico el acuerdo ministerial No.
MDT-2015-0131, emitido por el Ministerio del trabajo, a continuacion se transcribe su contenido:

Acuerda expedir el listado de actividades peligrosas en el trabajo de adolescentes:

Art. 1- Del objeto- El presente Acuerdo tiene por objeto establecer el listado de actividades
peligrosas en el trabajo de adolescentes entre 15 y 17 anos en el Ecuador.

Art. 2- Del ambito de aplicacion- Este Acuerdo es de aplicacién obligatoria para todos los
empleadores que realicen contratacion laboral de adolescentes entre 15 y 17 anos a nivel nacional.

Art. 3.- Definicion de "Actividades peligrosas en el trabajo de adolescentes'- Para efectos del
presente Acuerdo, se entendera por "actividades peligrosas en el trabajo de adolescentes" aquellas
que ponen en peligro el desarrollo, fisico, mental o moral del adolescente, sea por su naturaleza o
por las condiciones en las que se efectua.

Art. 4- De la informacién del trabajo para adolescentes- Los respectivos empleadores deberan
mantener un registro con la informacion de personas trabajadoras adolescentes, que incluye:
nombre, edad, clase de trabajo, horario, remuneracion percibida, fecha de inicio y terminacion de la
relacion laboral, direccion domiciliaria, correo electrénico y cualquier otra informacion adicional que
facilite su ubicacion. Este registro estara a disposicion del Ministerio del Trabajo y se lo actualizara
con los cambios que se produzcan. Para el efecto se debera considerar lo dispuesto en el Acuerdo
Ministerial No. MDT-2015-0098 emitido el 07 de mayo de 2015, por medio del cual se expidio la
Norma que crea el Sistema de Administracion Integral de Trabajo y Empleo "SAITE".

Art. 5- Listado de actividades peligrosas en el trabajo de adolescentes.- Por medio del presente

Acuerdo, y sin perjuicio de lo sefalado en el articulo 138 del Codigo del Trabajo, se establecen las
siguientes actividades peligrosas dentro del trabajo de adolescentes:
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Actividades que impliquen presencia o gjecucion de tareas que tengan que ver con sufrimiento
humano o animal, tales como servicios funerarios, sepultura e incineracion de cadaveres
humanos y otras actividades conexas, como la preparacién de los despojos para su
inhumacion y cremacion, alquiler de locales especiales en casas de velacién, embalsamamiento
de cadaveres y otros servicios de pompas funebres, alquiler y venta de tumbas y ataudes,
conservacién y mantenimiento de tumbas y mausoleos, o actividades de faenamiento de
animales.

Actividades que afecten fisica, psicolégica y sexualmente la integridad del adolescente.

Actividades en espacios confinados que no tengan iluminacion o ventilacién adecuadas,
dedicado a la perforacion, excavacion o extraccion de substancias. Entendiéndose como
espacio confinado a cualquier espacio con aberturas limitadas de entrada y salida y
ventilacion natural desfavorable, en el que pueden acumularse contaminantes toxicos o
inflamables, o tener una atmosfera deficiente en oxigeno, y que no esta concebido para una
ocupacion continuada por parte de la persona trabajadora.

Actividades submarinas.

Actividades que impliguen el uso de herramientas de tipo manual, corto punzantes, maquinaria
industrial, mecanica y equipos especializados, en procesos de produccion industrial, comercial o
de servicios no administrativos.

Actividades que impliquen el uso de su fuerza de forma excesiva y constante, tales como el
levantamiento de carga de forma manual. Cuando los trabajadores adolescentes sean
designados para la manipulacion manual de carga, el peso maximo de carga debe ser 15 Kag.
Para el transporte manual de carga, la fuerza necesaria para sacar del reposo o detener una
carga debera ser menor a 15 Kg. La fuerza necesaria para mantener la carga en movimiento
debera ser menor a 7 Kg. Si las cargas son voluminosas y mayores de 60 centimetros de
ancho por 60 centimetros de profundidad, se debera reducir el tamano y el volumen de la
carga, ademas se deberd reducir las distancias de transporte con carga, tanto como sea
posible.

Actividades que impliquen contacto, manipulacion, almacenamiento y transporte de productos,
sustancias u objetos de caracter toxico, desechos, vertidos, desperdicios (comburentes,
combustibles, gases, sustancias inflamables, radioactivos, sustancias infecciosas, irritantes y/o
Corrosivos).

Actividades en las que se exponga la o el adolescente a radiaciones ionizantes, nucleares y/o a
rayos infrarrojos.

Actividades en lugares en donde se fabrique o venda cualquier tipo de material explosivo o sus
componentes de activacion y fabricacion.
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Actividades que se realicen en condiciones de temperaturas extremas, tales como operacion de
0 en camaras de congelacién para conservacion de productos agricolas, pecuarios y fabricas
de hielo u operacion de hornos, calderas y/o fundicion de metales.

Actividades que impliquen contacto y/o manipulacion directa en la generacion, transmision,
captacion y distribucion de energia eléctrica de cualquier voltaje.

Actividades en condiciones de ruido y vibraciéon excesiva (en las que no se pueda mantener
una conversaciéon a un metro de distancia).

Actividades en sitios que no cuenten con un sistema de ventilacion adecuado.
Actividades relacionadas con el trabajo remunerado del hogar puertas a dentro.

Actividades en alta mar, considerada como las actividades realizadas mas alla de las
doscientas millas

Actividades asociadas y/o relacionadas a la pesca industrial y artesanal.

Actividades que impliquen contacto directo en la cria y/o cuidado de animales salvajes en
cautiverio.

Actividades que involucren el manejo o manipulacion de armas, tales como la caza, servicios de
guardiania, custodia y/o seguridad.

Actividades que involucren cualquier parte del proceso de potabilizacién del agua, tales como la
captacion, depuracién y/o distribucion de la misma.

Actividades directas de la construccion, ingenieria civil, tales como la preparacion del terreno,
excavaciones y demoliciones.

Actividades en alturas por sobre 1 metro 20 centimetros y si realizan trabajos a esta altura
maxima permitida en trabajos de adolescentes, se tomaran como minimo las siguientes
medidas de prevencion: instalacion de red de seguridad, utilizacion de andamios, utilizacion de
pasarelas reglamentarias y el uso de arnés de seguridad sujeto a punto fijo o con un sistema
de sujecion deslizante.

Actividades agropecuarias que involucren la manipulacion y/o fabricacion de plaguicidas,
fungicidas, fertilizantes, productos quimicos, abonos, en plantaciones y cultivos o el uso de
herramientas de tipo manual, corto punzantes, maquinaria industrial, mecanica y equipos
especializados para desarrollar actividades agropecuarias.

Actividades dentro de la linea de produccion directa de bebidas alcohdlicas, asi como en

lugares de venta exclusiva de alcohol, incluyendo el servicio y/o preparacion de estas bebidas
en dichos lugares.

Pagina 19 de 20



SBALT

AUDITORES & CONSULTORES

24. Actividades en las que se requiera que las/los adolescentes realicen de manera repetitiva y
constante posturas forzosas tales como flexiones de columna, mantener los brazos por encima
del nivel de los hombros, posicion de cuclillas, rotaciones e inclinaciones del tronco.

25. Actividades en las que la seguridad y/o condicion de adultos mayores, ninas, NiNOS, personas
enfermas o personas con discapacidad dependa exclusivamente de la atencién o cuidado de
las/los adolescentes.

26. Actividades que realicen las/los adolescentes con discapacidad que agrave esa condicion.
27. Actividades de conduccién de vehiculos, gruas o montacargas.

Art. 6.- De la ejecucion del presente Acuerdo, encarguese a las Direcciones Regionales del Trabajo
y Servicio Publico, dentro de sus respectivas jurisdicciones, y al Proyecto de Erradicacion del
Trabajo Infantil, dentro del ambito de sus competencias, sin perjuicio del apoyo de la Direccion de
Seguridad y Salud en el Trabajo de esta Cartera de Estado.

DISPOSICION GENERAL UNICA- El Ministerio del Trabajo podra incorporar al presente listado
nuevas actividades que puedan ser consideradas como peligrosas dentro del trabajo de
adolescentes.

DISPOSICION FINAL- El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Esta publicacion ha sido elaborada cuidadosamente por ABALT Auditores & Consultores; sin embargo, ha sido
redactada en términos generales y debe ser considerada, interpretada y asumida Unicamente como una referencia
general. Esta publicacion no puede utilizarse como base para amparar situaciones especificas 4 usted no debe actuar o
abstenerse de actuar de conformidad con la informacion contenida en este documento sin obtener asesoramiento
profesional especifico. Pongase en contacto con ABALT Auditores & Consultores para tratar estos asuntos en el
marco de sus circunstancias particulares.

ABALT Auditores & Consultores, sus socios, empleados y agentes no aceptan ni asumen ninguna responsabilidad o
deber de cuidado ante cualquier pérdida derivada de cualquier accion realizada o no por cualquier individuo al amparo
de la informacién contenida en esta publicacion o ante cualquier decision basada en ella.
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